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8 Modulos

2.1 Estrutura familiar e dinamica social

A familia: aspetos introdutoérios
1. Conceito e relevancia social do parentesco
2. A familia ocidental enquanto grupo especifico e diferenciado
3. A familia ao longo da Histéria
4. Da familia extensa a familia nuclear
5. Mudancas da realidade familiar: o que é (era) a familia tradicional

As funcdes da familia e a dinamica social
6. O fim da exclusividade das func¢des sexual e reprodutora

7. Da fungao econdmico-produtiva a funcao de consumo; as fungdes socializadora e educativa

8. A alteracdo das funcoes da familia e a sensacdo de crise da familia
A emergéncia de novos modelos da familia

9. Familias biparentais e familias monoparentais; casais de pessoas do mesmo sexo

10. Unides de facto e familias recompostas

Dinamicas familiares
11. A assisténcia a familia e a conciliagao familia-trabalho
12. Os conflitos familiares e a democracia das emogdes

6.1 O trabalho; a sua evolucgao e estatuto no Ocidente
O trabalho

1. O significado histérico do conceito
2. As tendéncias contemporaneas

O trabalho como suporte da sobrevivéncia
3. Da recolecao ao esclavagismo
4. Do esclavagismo ao servilismo

Os modelos de trabalho
5. As corporagdes de oficios da Idade Média
6. O comércio intercontinental e a Europa da Idade Moderna
7. A Revolucdo Industrial e o proletariado
8. O século XX e as transformagdes nos sistemas produtivos
9. O século XXl e as tecnologias da informagao

Formas de organizacdo do trabalho
10. Taylorismo
11. Fordismo
12. A crise dos modelos

8.1 Das economias-mundo a economia global

Etapas da internacionalizacdo da economia e da producao
1. Do mercantilismo ao advento da Revolugao Industrial: o dominio europeu
2. O capitalismo industrial e a internacionalizacdo da economia
3. A triade e a consolidagcdo da economia ocidental no mundo do século XX
4. As multinacionais e a internacionalizacdo da producéao

A globalizacdo da economia no mundo do século XXI
5. Os antecedentes da economia global
6. O mundo do século XXI

A importancia das empresas transnacionais
7. A transnacional e o setor laboral
8. Os mercados
9. Os contrastes de desenvolvimento no mundo atual
10. O acesso aos recursos para uma vida mais longa e saudavel
11. O acesso aos recursos para um nivel de vida digno
12. Os desafios da exclusdo econémica e social
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6.2

8.2

Médulo 6

A construcdo da democracia

Aspetos da evolucao dos modelos de organizacao social e politica
1. Da sociedade gentilica ao aparecimento das cidades-Estado
2. A pdlis grega e a democracia ateniense
3. Do regime feudal a centralizacdo do poder politico
4. A afirmacao das nacionalidades
5. A democracia atual e a plurinacionalidade

A construcao da modernidade ocidental
6. A afirmacéo do liberalismo politico e dos seus valores estruturantes
7. Do socialismo utépico ao sindicalismo
8. Experiéncias autoritérias e resisténcia das democracias liberais nos anos 30
9. A evolugao democratica do sistema representativo
10. O caminho para a democracia em Portugal: da 1.2 Republica ao 25 de Abril de 1974
11. As organizagdes internacionais na nova ordem mundial

Os Direitos Humanos e a democracia
12. Referéncias historicas e enquadramento politico-social da Declaragdo Universal
dos Direitos do Homem

O desenvolvimento de novas atitudes no trabalho e no emprego:
o empreendedorismo

A mudanca no trabalho e no emprego
1. Novas tecnologias determinam novas relagées de trabalho
2. Uma nova visdo sobre o trabalho e sobre os trabalhadores: do dever de trabalhar ao direito
ao trabalho e ao descanso e lazer
3. Do trabalhador disciplinado ao trabalhador flexivel

Empreendedorismo e formacao
4. O que é o empreendedorismo — aspetos gerais e introdutorios
5. Trabalho e formagao
6. Novos perfis profissionais e exigéncias do sistema educativo e formativo

Empreendedorismo: elementos fundamentais
7. Iniciativa, proatividade e inovacao
8. Aceitacdo do risco, automotivacdo e disciplina
9. Reorganizar a empresa: responsabilidade e responsabilizacdo

Novas situagées no mundo do trabalho
10. Flexibilidade e precariedade
11. Inovacéo tecnoldgica e o futuro do emprego
12. Atitudes indutoras da criatividade e inovacao relativamente ao trabalho
e a uma nova cultura de empresa

Da multiplicidade dos saberes a ciéncia como constru¢ao racional do saber

A natureza problematica do conhecimento
1. O conhecimento: em jeito de introdugdo
2. Alguns problemas (filosoficos) acerca do conhecimento

Niveis de conhecimento
3. O conhecimento vulgar ou senso comum
4. O conhecimento cientifico: principais caracteristicas — a objetividade
5. O conhecimento cientifico: principais caracteristicas — positividade, racionalidade,
revisibilidade e autonomia
Conhecimento cientifico, racionalidade e sociedade
6. A construcdo do objeto cientifico e o exemplo da Histéria-ciéncia
7. Constrangimentos da atividade cientifica
8. Os efeitos da especializacao do saber cientifico e a tolerancia
9. Dos riscos da ciéncia a sociedade de risco
Referéncias histdricas na construcao da ciéncia ocidental
10. O modelo aristotélico e os seus criticos
11. Uma nova sociedade, a ciéncia moderna e o paradigma mecanicista
12. O conhecimento cientifico pds-moderno e as perplexidades perante o rumo da ciéncia atual
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